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Vinnuverndarstefna

1. Tilgangur og umfang

Stefna félagsins i vinnuvernd tekur til allrar starfsemi félagsins og starfsfolk jafnt sem stjorn
skal virda hana i 6llum storfum sinum fyrir félagid. Stefna i vinnuvernd byggir a gildum og
stefnu Isavia og uppfyllir krofur i I6gum og reglugerdum.

2. Stefna

Isavia skuldbindur sig til ad vera til fyrirmyndar i 6ryggis-, heilsu- og vinnuverndarmalum med
bvi ad studla ad 6ruggu og heilsusamlegu vinnuumhverfi fyrir pa sem starfa 4 og heimsaekja
starfsstodvar félagsins.

3. Markmio

Isavia vinnur med virkum og skipuldgdum haetti ad pvi ad:

e Studla ad menningu par sem hver starfsmadur ber dbyrgd a eigin 6ryggi, er talsmadur
aukins oryggis annarra og leitast vid ad koma auga a, meta og stjérna dhaettum |
vinnuumhverfinu.

e Adbunadur og hollustuhaettir @ vinnustad studli ad gddri heilsu, vellidan starfsmanna
og slysalausri starfsemi.

e Fylgja lagalegum krofum sem lagmarksviomid og gera strangari krofur par sem vid a.

e Vinna ad stodugum umbdtum i malefnum sem snua ad 6ryggis-, heilsu- og
vinnuverndarmalum.

e Efla pekkingu starfsmanna & malefnum sem snerta 6ryggi og vinnuvernd.
e Hvetja og styrkja starfsmenn til ad tileinka sér heilbrigdan lifsstil.

4. Annad

Stefnan skal kynnt fyrir starfsfélki og vera adgengileg a innri og ytri vef félagsins.
Stefna pessi er i gildi og bera framkvaemdastjérar abyrgd a framfylgd hennar.
Sampykkt af forstjéra Isavia hinn 1. desember 2021.



